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มาเป็นเพื่อนกันเถอะ...มาเป็นเพื่อนกันเถอะ...
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำ�ำกัด ได้เปิดใช้บัญชี Line Offifcial Account

เพื่อสำ�ำหรับประชาสัมพันธ์ และแจ้งข้อมูลข่าวสารถึงสมาชิก
สมาชิกที่ใช้งาน แอปพิเคชั่น Line สามารถกดเพิ่มเพื่อน เพื่อรับข้อมูลข่าว
จากสหกรณ์ได้ผ่าน Line ID : 033dtvpe หรือเพียง สแกน QR Code นี้

Line ID
033dtvp

กำำ�หนดวัันสรรหาและเลืือกตั้้�ง ประธานกรรมการ
กรรมการดำำ�เนิินการ และ คณะผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

	 สหกรณ์์ฯ จััดงานประชุุมใหญ่่วิิสามัญ ประจำปีี 2566 ในวัันที่่� 19 สิิงหาคม 2566 เวลา 09.00 น. เป็็นต้้นไป   
ณ ห้้องแฮปปี้้�คอนเวนชั่่�นฮอลล์์ ห้้างแฮปปี้้�พล่่าซ่่า เพื่่�อปรัับปรุุงแก้้ไขข้้อบัังคัับสหกรณ์์ฯ เพื่่�อให้้เป็็นไปตาม
วััตถุุประสงค์์ของสหกรณ์์ ภายใต้้ พ.ร.บ.สหกรณ์์ กฎกระทรวง, ระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์์ ปรัับปรุุงรููปแบบ
ให้้สอดคล้้องตามที่่�กรมส่่งเสริิมสหกรณ์์กำหนด และเสนอแผนกลยุุทธ์์สหกรณ์์ระยะ 5 ปีี โดยมีีผู้้�แทนเข้้าร่่วมทั้้�งสิ้้�น 203 คน

สหกรณ์์ฯมีีกำำ�หนดดำำ�เนิินการจััดการสรรหาและเลืือกตั้้�ง ประธานกรรมการ กรรมการดำำ�เนิินการ
และคณะผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ประจำำ�ปีี 2566  โดย กำำ�หนดวัันทำำ�การสรรหา เป็็นวัันเสาร์์ที่่�
4 พฤศจิิกายน 2566 เวลา 08.00 - 12.00 น.

อนุุมััติิโครงการเงิินกู้้�เพื่่�อพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต ประจำำ�ปีี 2566 กู้้�ได้้ไม่่เกิิน 50 เท่่าของเงิินเดืือน (ไม่่รวมเงิิน
วิทิยฐานะ เงินิประจำำ�ตำำ�แหน่่ง เงินิค่่าตอบแทน) แต่่ไม่่เกินิ 2,500,000 บาท อัตัราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 4.00 ต่่อปีี
สามารถยื่่�นคำำ�ขอกู้้�ได้้ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 กัันยายน - 30 พฤศจิิกายน 2566

อ่่านต่่อหน้้า 17

อ่่านต่่อหน้้า 6
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จากสภาผู้้�แทนราษฎรและวุฒุิสิภา ทำให้้มีคีะแนนเสีียงเกิินกึ่่�งหนึ่�ง (374 เสีียง) และเม่ื่�อวันัที่่� 23 สิงิหาคม 2566 
ได้้ทำพิธิีรีับัสนองพระบรมราชโองการโปรดเกล้้าฯแต่่งตั้้�งเป็็นนายกรัฐัมนตรีแีล้้ว นายกฯเศรษฐาได้้ประกาศว่่า 4 ปีี 
ต่่อจากนี้้�จะเป็น็ 4 ปี ีแห่ง่การเปลี่่�ยนแปลง ประเทศไทยมีีวิกิฤติแิละปัญัหาที่่�ต้้องรีบีดำเนินิการแก้้ไขอย่า่งเร่ง่ด่ว่น 
ไม่ว่่า่จะเป็น็ด้า้นเศรษฐกิจิ รายได้ ้รายจ่า่ยความเป็น็อยู่่�ของพี่่�น้้องประชาชนและอื่่�นๆอีกีมากมายที่่�จะดำเนินิงาน
ตามนโยบายต่า่งๆที่่�ได้้วางไว้้เช่น่ พักัหนี้้�เกษตรกร (สหกรณ์เ์ราก็พ็ักัหนี้้�สมาชิกิแล้้ว) ลดค่า่ไฟฟ้า้ ก๊า๊ซหุงุต้้ม น้้ำมันั
ดีเีซล ผลักัดันัธุรุกิิจการท่่องเที่่�ยวเพื่่�อกระตุ้้�นเศรษฐกิิจและสร้้างงานให้้ประชาชน แต่่ยัังไม่่พููดถึงึเงินิเดืือนปริิญญาตรี 
25,000 บาทต่่อเดืือน ค่่าแรงขั้้�นต่ำ่ 600 บาทต่่อวันั ประชาชนมีีรายได้้ครอบครัวัละไม่่ต่ำ่กว่่า 20,000 บาท แต่่มีี
อยู่่�นโยบายหนึ่่�งที่่�พี่่�น้้องประชาชนรวมถึงึพวกเราด้้วยที่่�ให้้ความสนใจเป็น็พิิเศษ นั่่�นคืือแจกเงินิดิจิิิทัลั10,000 บาท
ให้้กัับประชาชนคนไทยทุุกคนตั้้�งแต่่อายุุ 16 ปีีขึ้้�นไป (พวกเราสมาชิิกสหกรณ์์ทั้้�งประจำการและบำนาญ ได้้หมด)
โดยใช้้เงิินงบประมาณ 5.6 แสนล้้านบาท โดยมีีเกณฑ์์การใช้้จ่่าย ซื้้�อสิินค้้า ร้้านค้้าใกล้้บ้้านในระยะ 4 กิิโลเมตร 
(ร้้านโชห่ว่ย, ร้้านก๋ว๋ยเตี๋๋�ยว) ซื้้�อได้้หมด แต่ห่้า้มซื้้�อสินิค้้าอบายมุขุ ห้า้มใช้้หนี้้�ไม่ส่ามารถแลกเป็น็เงินิสดได้ ้มีรีะยะ
เวลาใช้้จ่ายภายใน 6 เดืือน โดยกำหนดเริ่่�มโครงการประมาณเดืือนมีนีาคมหรืือเดืือนเมษายน 2567 หากนโยบาย
ต่า่งๆ ที่่�กล่า่วมานี้้�เกิดิขึ้้�นจริงิ จะทำให้ป้ระชาชนรวมถึงึพวกเรา มีคีวามเป็น็อยู่่�ที่่�ดีขีึ้้�น เศรษฐกิจิของประเทศก็จ็ะ
ดีีขึ้้�นไปด้้วย หลัังจากที่่�ซบเซามาหลายปีี ที่่�กระผมพููดถึึงเรื่่�องเหล่่านี้้�เพราะเป็็นเรื่่�องใกล้้ตััวเรา ประเทศของเรา 
อยากให้้สมาชิิกได้้ทราบข่่าวคราวความเคลื่่�อนไหวต่่างๆของบ้้านเมืือง เดี๋๋�ยวจะคุุยกัับเขาไม่่รู้้�เรื่่�อง....
	 ขอวกกลัับมาเรื่่�องสหกรณ์์ของเราบ้้าง...ฉบัับนี้้�จะขอพููดคุุยกัับสมาชิิกซััก 2 เรื่่�องครัับ 
	 เรื่่�องแรก  เมื่่�อวัันเสาร์์ที่่� 19 สิิงหาคม 2566 สหกรณ์์ได้้เปิิดประชุุมวิิสามััญขึ้้�น ณ แฮปปี้้�พลาซ่่า พิิจิิตร 
เพื่่�อขอแก้้ไขข้้อบังัคับัทั้้�งฉบับั ให้เ้ป็น็ไปตามที่่�กฎกระทรวงกำหนด มีหีัวัข้้อที่่�สำคัญัอยู่่�ข้้อหนึ่่�งที่่�ขอแก้้ไข นั่่�นคืือข้้อ
บังัคัับข้้อที่่� 33 สมาชิิกสามััญที่่�ขาดสมาชิิกภาพไปแล้้ว ประสงค์์จะขอกลัับเข้้าเป็็นสมาชิกิสามัญัใหม่ ่คณะกรรมการ
อาจกำหนดหลักเกณฑ์์การรัับสมาชิิกได้้ตามระเบีียบที่่�สหกรณ์์กำหนด โดยที่่�ประชุุมคณะกรรมการดำเนิินการมีี
มติิให้้รัับกลัับเข้้ามาเป็็นสมาชิิกได้้  ต้้องมีีคะแนนเสีียงของคณะกรรมการเป็็นเอกฉัันท์์ แล้้วรายงานให้้ที่่�ประชุุม
ใหญ่ทราบในคราวถััดไป สรุุปคืือการรัับสมาชิิกที่่�ถููกให้้ออก กลัับเข้้ามาเป็็นสมาชิิกใหม่่ ให้้อยู่่�ในมติิของคณะ
กรรมการ
	 ประเด็็นที่่�ขอแก้้ไขข้้อบัังคัับในข้้อนี้้�ข้้อบัังคัับเดิิมนั้้�นได้้ระบุุเพีียงว่่า “ผู้้�ซึ่่�งเคยลาออกจากการเป็็นสมาชิิก
สหกรณ์์ประสงค์์จะสมััครกลัับเข้้าเป็็นสมาชิิกสามััญใหม่่............” เนื่่�องจากคณะกรรมการต้้องการให้้สหกรณ์์ 
โดยคณะกรรมการดำเนิินการมีีอำนาจในการรัับผู้้�ซึ่่�งขาดจากสหกรณ์์ไปแล้้วเนื่่�องจากถููกให้้ออก กลัับเข้้าเป็็น
สมาชิิกสามััญใหม่่ได้้ เพื่่�อแก้้ไขปััญหาต่่าง ๆ  ที่่�สมาชิิกกลุ่่�มนี้้�ทิ้้�งไว้้ให้้กัับสหกรณ์์และเพื่่�อสมาชิิกผู้้�ค้้ำประกััน เมื่่�อ
รับักลับัเข้้าเป็น็สมาชิกิใหม่แล้้วจะเข้้าสู่่�กระบวนการปรับัโครงสร้้างหนี้้�ให้้สามารถส่งชำระหนี้้�ของตนเองที่่�มีอียู่่�กับ
สหกรณ์์และมีีรายได้้คงเหลืือไว้้เพีียงพอสำหรัับดำรงชีีพรายเดืือนได้้
	ซึ่ ่�งการลงมติิเพื่่�อที่่�จะแก้้ไขข้้อบัังคัับข้้อ 33 ปรากฏว่่า มีีผู้้�ลงชื่่�อเข้้าร่่วมประชุุม 203 คน การนัับคะแนน
ต้้องมีีคะแนน 2 ใน 3 ของผู้้�ลงชื่่�อเข้้าประชุุมคืือต้้องได้้คะแนน 136 คะแนน แต่่ผลการลงมติิเห็็นชอบให้้แก้้ไข 

ประธานประธาน
บอกกล่าว!!!บอกกล่าว!!!

โดย : ว่าที่ร้อยเอกสาโรช ยกให้ ประธานกรรมการ

เรียีน สมาชิกิสหกรณ์อ์อมทรัพัย์์ครูพูิจิิติร จำกััด ทุกุท่า่น
	 ในที่่�สุุดรััฐสภาไทยได้้ลงมติิเลืือก นายเศรษฐา  
ทวีีสิิน ผู้้�ได้้รับการเสนอชื่่�อจากพรรคเพื่่�อไทยให้้เป็็น
นายกรััฐมนตรีีคนที่่� 30 ของไทย นายเศรษฐา ทวีีสิิน 
นัักธุุรกิิจวััย 60 ปีีได้้รัับเสีียงโหวตรวมกัน 482 เสีียง 
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เพีียง 111 คะแนน เท่่านั้้�นมติิจึึงไม่่ผ่่าน
	ท่ ่านสมาชิิกครัับในปีี 2564 - 2565 มีีสมาชิิกถููกให้้ออกจากสหกรณ์์ จำนวน 19 คน ถ้้าหากกลัับเข้้าเป็็น
สมาชิิกใหม่่ได้้ ปััญหาดัังต่่อไปนี้้�อาจจะไม่่เกิิดขึ้้�นกัับสหกรณ์์และสมาชิิก
	 1. ผู้้�ค้้ำประกัันต้้องเดืือดร้้อน ที่่�ต้้องรัับภาระหนี้้�จากผู้้�กู้้� 19 คน ประมาณ 190 คน (ผู้้�กู้้� 1 คนต่่อ ผู้้�ค้้ำ
ประกัันประมาณ 10 คน)
	 2. สหกรณ์์ต้้องตั้้�งค่่าหนี้้�จะสููญ 19 คน รวมเป็็นเงิินประมาณ 45 ล้้านบาท และต้้องนำไปหัักจากผลกำไร
ในปีีนี้้� ซึ่่�งจะส่่งผลกระทบกัับเงิินปัันผลของสมาชิิกทุุกคน กล่่าวคืือ อััตราปัันผลโดยประมาณ 50 สตางค์์เท่่ากัับ
เงิิน 25.4 ล้้านบาท ถ้้า 45 ล้้าน จะเท่่ากัับเงิินปัันผลจะลดลง 90 สตางค์์ สมมุุติิว่่าปีีนี้้�ถ้้าเราได้้เงิินปัันผลร้้อยละ 
5.20 บาท เอาหนี้้�สงสััยจะสููญ 45 ล้้านบาท (90 สตางค์์) ไปลบ (5.20-.90 สตางค์์) จะเหลืือเงิินปัันผลเพียีงร้้อยละ 
4.30 บาท เท่่านั้้�น
	จึึ งอยากให้้สมาชิิกทุุกท่่านช่่วยกัันพิิจารณาว่่าจะรัับสมาชิิกกลุ่่�มนี้้�กลัับเข้้ามาเป็็นสมาชิิกใหม่่หรืือไม่่ เพ่ื่�อ
ให้้โอกาสเขาได้้ปรัับปรุุงตนเองให้้เป็็นคนดีี กลัับตััวกลัับใจเสีียใหม่่ ไม่่ทิ้้�งภาระให้้กัับผู้้�อื่่�น ผู้้�ค้้ำประกัันก็็ไม่่เดืือด
ร้้อน หนี้้�สงสััยจะสููญก็็ไม่่ต้้องนำไปหัักผลกำไร กระทบถึึงเงิินปัันผล กระผมอยากให้้โอกาสกัับทุุกๆคนครัับ
	 เรื่่�องที่่� 2 การสรรหาและเลืือกตั้้�งประธานกรรมการ/กรรมการดำเนิินการ/ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ประจำปีี 
2566 มติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการดำเนิินการ เมื่่�อวัันที่่� 17 สิิงหาคม 2566 มีีมติิ ดัังนี้้�
	 2.1	 กำหนดรัับสมััคร วัันที่่� 2-4 ตุุลาคม 2566
	 2.2	 ประกาศรายชื่่�อผู้้�สมััคร 6 ตุุลาคม 2566
	 2.3	วั ันสรรหา วัันเสาร์์ที่่� 4 พฤศจิิกายน 2566 เวลา 08.00-12.00 น.
	ส่ วนรายละเอีียดอื่่�นๆ ในการสมััคร สหกรณ์์จะประกาศให้้ทราบอีีกครั้้�งหนึ่่�ง ในส่่วนของประธานกรรมการนั้้�น 
กระผมนายสาโรช ยกให้ ้ขออาสาเข้้ามารัับใช้้พี่่�น้้องสมาชิิกในตำแหน่่งประธานกรรมการอีีกหนึ่่�งสมััย นโยบาย
คืือ ทำแล้้ว ทำอยู่่�และทำต่อ่ ความหมายคืือ นโยบายที่่�ทำแล้้วเช่่นพัักชำระหนี้้�เงิินต้้น,  กู้้�บรรเทาความเดืือดร้้อน, 
ปรับัโครงสร้้างหนี้้�ขยายงวดเป็น็ 400 งวด, ปรับัโครงสร้้างหนี้้�ให้้มีเีงินิเดืือนเหลืือ 30%, ปรับัเกณฑ์์การค้้ำประกันั,  
การเซ็็นค้้ำประกัันไม่่ต้้องมาเซ็็นที่่�สหกรณ์์, สิินเชื่่�อพััฒนาชีีวิิต (ใบม่่วง) ดอกเบี้้�ย ร้้อยละ 4 บาท เพื่่�อนำไปชำระ
หนี้้�สถาบัันการเงิินอ่ื่�นที่่�ดอกเบี้้�ยแพง ร้้อยละ 6-7 บาท, สิินเช่ื่�อสำหรับชำระหนี้้�แทนผู้้�กู้้�ในฐานะผู้้�ค้้ำประกััน       
คิิดดอกเบี้้�ยร้้อยละ 75 สตางค์์, สิินเชื่่�อเพื่่�อชำระเบี้้�ยประกัันทุุกสมาคมฯที่่�สมาชิิกเป็็นสมาชิิก (เช่่น สมาคมทั้้�ง 6 
กอง, สส.ชสอ., สสอค. ฯลฯ)
	 นโยบายเหล่านี้้�กระผมก็จ็ะทำต่่อไปทุุกนโยบาย และจะคิิด พััฒนาต่่อยอดขึ้้�นไปอีกี ซ่ึ่�งในรอบ 2 ปีีที่่�ผ่่านมา
กระผมพยายามคิดินโยบายและโครงการต่่างๆ เพื่่�อช่่วยเหลืือ ดููแล แก้้ไขปััญหาอุปุสรรคที่่�มีต่ี่อพี่่�น้้องสมาชิกิทุกุคน
ให้้มีีความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีี มีีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�น สมาชิิกคงจะเห็็นถึึงความเปลี่่�ยนแปลงในชีีวิิตของท่่านและครอบครััว
ว่่ามีีชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�นหรืือไม่่ สามารถเปรีียบเทีียบได้้จากสมััยที่่�ผ่่านมาหลายๆปีี ชีีวิิตท่่านและครอบครััวเป็็นอย่่างไร    
จะเหลียวซ้้ายแลขวา ก็ห็าทางออกไม่่เจอ มีแีต่ปั่ัญหาอุุปสรรค ไม่่มีใีครดููแล ช่ว่ยเหลืือปััจจุุบันัชีีวิติท่านเป็็นอย่่างไร  
กิินอิ่่�ม นอนหลัับ ชีีวิิตท่่านและครอบครััวมีีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�น 
	 กระผมจึึงขอฝากพ่่อแม่่ พี่่�น้้อง สมาชิิกทุุกท่่านช่่วยสนัับสนุุนให้้กระผมนายสาโรช  ยกให้้ เป็็นประธาน
กรรมการสหกรณ์์อีีก 1 สมััย กระผมขอรัับรองว่่าจะช่่วยเหลืือ ดููแล พ่่อแม่่ พี่่�น้้องสมาชิิกทุุกท่่าน ตลอดไป 
ขอกราบขอบพระคุุณมา ณ โอกาสนี้้�ครัับ

สวััสดีีครัับ
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	 สวััสดีีสมาชิิกที่่�เคารพที่่�ท่่านครัับ สำหรัับในวารสารฉบัับ

นี้้�กระผมมีีเรื่่�องสำคััญที่่�จะแจ้้งให้้สมาชิิกทราบ ดัังนี้้�ครัับ

	 สำหรับัเรื่่�องแรก  ในปีีนี้้�สหกรณ์อ์อมทรััพย์ค์รููพิจิิติร จำกัดั 

ได้้กำหนดให้้มีกีารสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดำเนิินการ

หน่ว่ยอำเภอเมืือง อำเภอโพทะเล หน่ว่ยอำเภอโพธิ์์�ประทัับช้้าง 

หน่่วยอำเภอทัับคล้้อ หน่่วยอำเภอดงเจริิญ และหน่่วยอำเภอ

บึึงนาราง และสรรหาคณะผู้้�ตรวจสอบกิจิการ โดยมีกีำหนดวันั

รัับสมััครเข้้ารัับการสรรหา ในวัันที่่� 2 - 4 ตุุลาคม 2566 และ

กำหนดวัันสรรหาในวัันที่่� 4 พฤศจิิกายน 2566

	สิ่่ �งที่่�แตกต่่างไปจากปีีก่่อน คืือในการสรรหาผู้้�ตรวจสอบ

กิิจการในปีีนี้้� กำหนดให้้มีีการสรรหาเป็็นคณะ คณะละ 5 คน 

โดยในคณะนั้้�นจะต้้องมีอีย่่างน้้อยหนึ่�งคนที่่�มีคุีุณวุฒุิกิารศึึกษา

ไม่่ต่่ำกว่่าระดัับปริิญญาตรีีด้้านการเงิิน การบััญชีี การ

บริหิารธุรุกิจิ เศรษฐศาสตร์ ซึ่่�งเป็น็ตามที่่�กำหนดไว้้ใน ระเบีียบ

นายทะเบีียนสหกรณ์์ ว่า่ด้้วยการตรวจสอบกิิจการของสหกรณ์์ 

2563 สมาชิิกทุุกคน ทุุกหน่่วย ทุุกอำเภอ จะพิิจารณาโดย     

กาบััตรลงคะแนนเลืือกทั้้�งคณะซึ่่�งจะแตกต่่างจากปีีก่่อนๆ ที่่�

ฝ่่ายบริิหารฝ่่ายบริิหาร
สำนัักงานและสิินทรััพย์์สำนัักงานและสิินทรััพย์์

โดย : นายวิิศาล รอดกำเหนิิด รองประธานกรรมการ
ประธานอนุุกรรมการฝ่่ายบริิหารสำนัักงานและสิินทรััพย์์

QR CODE : 
รายละเอีียดและแบบฟอร์์ม

เป็็นการสรรหาผู้้�ตรวจสอบกิิจการเป็็นรายบุุคคลแบ่่งตามเขต

อำเภอ

	 เรื่่�องถััดมาเป็็นเร่ื่�องสืืบเน่ื่�องจากเร่ื่�องแรก ในปีีนี้้�คณะ

กรรมการได้้เล็็งเห็็นความสำคััญของสมาชิิกผู้้�พิกิารหรืือป่่วย

ทุุพพลภาพจนเป็็นเหตุุให้้ไม่่สามารถเดิินทางมาใช้้สิิทธิ์์�ลง

คะแนนสรรหาได้้ทำให้้เสียีสิิทธิ์์�ในรับัประโยชน์์ในค่า่ตอบแทน

ในวันัลงคะแนน  คณะกรรมการจึึงได้พิ้ิจารณากำหนดระเบียีบ

สวััสดิิการสำหรัับสมาชิิกผู้้�พิิการ หรืือป่่วยทุุพพลภาพ ที่่�ไม่่

สามารถใช้้สิทธิ์์�ลงคะแนนสรรหา เพ่ื่�อเป็็นสวััสดิิการชดเชย   

ให้้กัับสมาชิิกกลุ่่�มดัังกล่่าว โดยจะจ่่ายเป็็นเงิิน ปีีละ 1 ครั้้�ง   

ครั้้�งละ 1,300 บาท  โดยสมาชิิกที่่�ประสงค์์รัับเงิินสวััสดิิการนี้้�

จะต้้องส่่งแบบคำร้้องพร้้อมแนบหลัักฐานโดยผ่่านการรัับรอง

จากกรรมการประจำหน่วย ส่ง่ถึึงสหกรณ์ใ์นระหว่างวัันที่่� 1-20 

ตุุลาคม 2566 และสหกรณ์์รายชื่่�อจะนำรายชื่่�อผู้้�รัับเงิิน

สวััสดิิการนี้้�ออกจากบััญชีีรายชื่่�อผู้้ �มีีสิิทธิิลงคะแนนสรรหา 

ประจำปีี 2566 ซึ่่�งสามารถดููรายละเอีียดและใบคำร้้อง      

ผ่่านทางช่่องทางออนไลน์์ของสหกรณ์์ QR CODE ด้้านล่่าง 

หรืือติิดต่่อได้้ที่่�ฝ่่ายสวััสดิิการครัับ

	 เรื่่�องสุุดท้้ายขอแจ้้งสมาชิิกว่่า เมื่่�อวัันที่่� 19 สิิงหาคม 2566 ที่่�ผ่่านมาสหกรณ์์ฯ ได้้มีีการจััดการประชุุมใหญ่่วิิสามััญ ประจำปีี 2566 ณ 
ห้้องคอนเวนชั่่�นฮอลล์์ ห้้องแฮปปี้้�พลาซ่่า โดยจุุดประสงค์์ก็็เพ่ื่�อแก้้ไขข้้อบัังคัับสหกรณ์์ เพ่ื่�อให้้เป็็นไปตามวัตถุประสงค์์ของสหกรณ์์ และ
ปรับัปรุุง      รููปแบบให้้สอดคล้้องตามที่่�กรมส่งเสริิมสหกรณ์ก์ำหนด และพิจิารณาให้้ความเห็็นชอบแผนกลยุุทธ์์สหกรณ์ ์โดยมีผ้ีู้�แทนสมาชิิก
มาเข้้าร่่วมประชุมุ จำนวน 203 คน ซึ่่�งบรรยากาศในการประชุุมก็เ็ป็น็ไปด้้วยความเรีียบร้้อยครัับ และกระผมขอขอบคุุณทุกุท่า่นที่่�มาเข้้าร่่วม
ประชุุมใหญ่่วิิสามััญ ในครั้้�งนี้้�ครัับ

ภาพบรรยากาศการประชุุม
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วัันเสาร์์ที่่� 4 พฤศจิิกายน 2566  เวลา 08.00-12.00 น. ณ โรงเรีียนอนุุบาลพิิจิิตร

ฝ่่ายสวััสดิิการฝ่่ายสวััสดิิการ
โดย : นายสมศัักดิ์์� พ่่วงพร

รองประธานกรรมการ ประธานอนุุกรรมการฝ่่ายสวััสดิิการ

	 สวัสัดีสีมาชิกิสหกรณ์อ์อมทรััพย์ค์รููพิจิิติร จำกััด ที่่�เคารพทุกท่า่นครัับ ใน

เดืือนที่่�ผ่่านมาสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด ได้้ จ่่ายสวััสดิิการต่่าง ๆ 

ให้้แก่่สมาชิิกดัังนี้้�ครัับ

	 1. การจ่่ายเงิินทุุนสวััสดิิการเพื่่�อคุ้้�มครองครอบครััวสมาชิิก สหกรณ์์ได้้

ดำเนิินการจ่่ายเงิินทุุนสวััสดิิการเพื่่�อคุ้้�มครองครอบครััวสมาชิิกฯ ตามระยะ

เวลาการเป็็นสมาชิิก ประจำเดืือน สิิงหาคม 2566 จำนวน 10 ราย รวมเป็็น

เงิินทั้้�งสิ้้�น 4,456,000 บาท

	 2. การจ่่ายเงิินสวััสดิิการสงเคราะห์์ศพสมาชิิกสามััญและครอบครััว 

ประจำเดืือนสิิงหาคม 2566 จำนวน 34 รายรวมเป็็นเงิิน 1,212,500 บาท 

โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

		  2.1 สมาชิกิสามัญั เสียีชีวีิติ จำนวน 9 ราย รายละ 50,000 บาท และ

ค่่าพวงหรีีด 8 ราย รายละ 500 บาท รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 454,000 บาท

	 	 2.2 คู่่�สมรสสมาชิกสามัญ เสีียชีีวิติ จำนวน 1 ราย รายละ 30,000 บาท

และค่่าพวงหรีีด รายละ 1 ราย รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 30,500 บาท

			   2.3 บิิดามารดาสมาชิกสามัญ เสีียชีีวิิตจำนวน 24 ราย รายละ 

30,000 บาท และค่่า พวงหรีด 16 ราย รายละ 500 บาท รวมเป็็นเงินิทั้้�งสิ้้�น

728,000 บาท

	 3. การจ่่ายเงินิทุนุเฉลิิมพระเกีียรติ ิรัชักาลที่่� 10 สหกรณ์์ฯ ได้้ดำเนินิการ

จ่่ายเงิินตามระเบีียบฯ ว่่าด้้วยทุุนเฉลิิมพระเกีียรติิรััชกาลที่่� 10 พ.ศ. 2565 

ประจำเดืือนสิิงหาคม 2566 จำนวน 50 ราย รายละ 5,000 บาท รวมเป็็น

เงิินทั้้�งสิ้้�น 275,000 บาท

	 4. การจ่่ายเงินิสวัสัดิกิารสำหรับัสมาชิกิที่่�เป็็นโสด สหกรณ์์ฯ ได้้ดำเนินิการ

จ่่ายเงิินสวััสดิิการสำหรัับสมาชิิกสามััญที่่�เป็็นโสด ประจำเดืือน สิิงหาคม 

2566 จำนวน 2 ราย รายละ 3,000 บาท รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 6,000 บาท

	 5. การจ่่ายเงิินสวัสัดิกิารสำหรับัสมาชิกิที่่�ไม่่มีบีุตุร สหกรณ์์ฯ ได้้ดำเนิินการ

จ่่ายเงิินสวััสดิิการสำหรัับสมาชิิกสามััญที่่�ไม่่มีีบุุตร ประจำเดืือน สิิงหาคม 

2566 จำนวน 2 ราย รายละ 3,000 บาท รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 6,000 บาท

	 6. การจ่่ายเงิินสวััสดิิการทุุนส่่งเสริิมการศึึกษาบุตรสมาชิก สหกรณ์์ฯ 

ได้้ดำเนิินการจ่่ายเงิินตามระเบีียบฯ ว่่าด้้วยทุุนสวััสดิิการเพื่่�อส่่งเสริิมการ

ศึึกษาบุุตรสมาชิิกสามััญ พ.ศ. 2566 ประจำเดืือนสิิงหาคม 2566 จำนวน 

155 ราย รายละ 1,500 รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 232,500 บาท

ตารางเปรีียบเทีียบการจ่่ายเงิินสวััสดิิการปีีบััญชีี 2565 – 2566 ประจำเดืือนสิิงหาคม

ที่่� โครงการ ปีีบััญชีี เดืือนสิิงหาคม รวมทั้้�งปีี

1 จ่่ายเงิินทุุนคุ้้�มครองครอบครััวสมาชิิกสามััญ
2565 2,936,000.00 39,836,000.00

2566 4,456,000.00 26,860,000.00

2 จ่่ายค่่าสงเคราะห์์ศพสมาชิิกสามััญ
2565 403,000.00 4,247,500.00

2566 454,000.00 3,280,500.00

3 จ่่ายค่่าสงเคราะห์์ศพคู่่�สมรสและบุุตรสมาชิิกฯ
2565 90,500.00 854,000.00

2566 30,500.00 699,500.00

4 จ่่ายค่่าสงเคราะห์์ศพบิิดา-มารดาสมาชิิกฯ
2565 666,000.00 6,396,500.00

2566 728,000.00 4,939,500.00

5 การจ่่ายเงิินกองทุุนเฉลิิมพระเกีียรติิฯ
2565 295,000.00 4,077,500.00

2566 275,000.00 2,810,000.00

6 จ่่ายเงิินทุุนการศึึกษาบุุตรสมาชิิกฯ
2565 271,500.00 2,383,500.00

2566 232,500.00 2,164,500.00

7 จ่่ายเงิินสวััสดิิการสำหรัับสมาชิิกที่่�เป็็นโสด
2565 12,000.00 54,00.00

2566 6,000.00 27,000.00

8 จ่่ายเงิินสวััสดิิการสำหรัับสมาชิิกที่่�ไม่่มีีบุุตร
2565 - 18,000.00

2566 6,000.00 24,000.00

9 จ่่ายเงิินช่่วยเหลืือสมาชิิกประสบภััยพิิบััติิ
2565 - 5,500.00

2566 - 28,500.00

10 กองทุุนสวััสดิิการเพื่่�อคุ้้�มครองครอบครััวฯ
2565 - 2,000,000.00

2566 - -

11 กองทุุนสวััสดิิการบำเหน็็จสมาชิิก
2565 - 1,500,000.00

2566 - -

12 จ่่ายเงิินค่่าจััดทำประกัันชีีวิิตกลุ่่�ม (อุุบััติิเหตุุ)
2565 - 1,316,559.70

2566 - 9,935.00

13 การเยี่่�ยมเยีียนสมาชิิกผู้้�มีีคุุณููปการต่่อสหกรณ์์ฯ
2565 - -

2566 - -

รวม/เดืือน
2565 4,674,000.00 62,689,059.70

2566 6,188,000.00 40,843,435.00
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	 สวััสดีีสมาชิิกที่่�เคารพทุุกท่่านครัับ ด้้วยสหกรณ์์ได้้ให้้
ความสำคััญกัับสมาชิิกสามััญที่่�เป็น็ข้้าราชการครููและบุุคลากร
ทางการศึึกษาในทุกุสังักัดั มีคีุณุภาพชีวีิติที่่�ดีขีึ้้�น พ้้นจากหนี้้�สินิ
จากสถาบัันการเงิินอื่่�นหรืือเจ้้าหนี้้�รายอื่่�น ดำเนิินชีีวิิตอย่่างมีี
ความสุุข แก้้ปััญหาและพััฒนาชีีวิิตครููให้้มีีคุุณภาพขึ้้�นอย่่าง
ยั่่�งยืืน และหนี้้�สููญในอนาคต คณะกรรมการดำเนิินการจึึงได้้
อนุุมััติิโครงการเงิินกู้้�เพื่่�อพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต ประจำปีี 2566 
โดยกำหนดหลัักเกณฑ์์ไว้้ดัังนี้้�ครัับ
	 1. คุุณสมบััติิของผู้้�ยื่่�นกู้้�
		  1.1 เป็็นสมาชิิกสามััญไม่่น้้อยกว่่า 6 เดืือน
		  1.2 มีีเงิินได้้รายเดืือนเหลืือจากการหัักทุุกรายการหลััก
จากกู้้�โครงการนี้้�แล้้วต้้องไม่่น้้อยกว่่า 30% หรืือไม่่น้้อยกว่่า 
7,000 บาท
		  1.3 คำนวณเงิินบำนาญล่่วงหน้้าเหลืือรัับต้้องไม่่ติิดลบ
		  1.4 ต้้องไม่ค่้้างชำระหรืือต้้องหักั ณ ที่่�จ่า่ยรายเดืือนจาก
ต้้นสัังกััดได้้อย่่างน้้อย 6 เดืือนขึ้้�นไป
		  1.5 สมาชิิกที่่�กู้้�เงิินตามโครงการปรัับโครงสร้้างหนี้้�และ
หรืือโครงการสิินเชื่่�อเพื่่�อช่่วยเหลืือสมาชิิกให้้เงิินเดืือนไม่่น้้อย
กว่่าร้้อยละ 30 กัับสหกรณ์์ ไม่่มีีสิิทธิิกู้้�เงิินโครงการนี้้�
	 2. วงเงินิกู้้�ยืมื สมาชิกิกู้้�ได้ไ้ม่เ่กินิ 50 เท่า่ของเงินิเดืือน (ไม่่
รวมเงินิวิทิยฐานะ เงินิประจำตำแหน่ง่ เงินิค่า่ตอบแทน) แต่่ไม่่
เกิิน 2,500,000 บาท ยกเว้้นครููผู้้�ช่่วย ลููกจ้้างประจำ พนัักงาน
ราชการ และครููสัังกััดโรงเรีียนเอกชน ให้้กู้้�ได้้ตามหลัักเกณฑ์์
การกู้้�เงิินกู้้�สามััญบุุคคลค้้ำประกััน ตามที่่�มติิที่่�ประชุุมคณะ
กรรมการดำเนิินการกำหนดไว้้
	 สมาชิิกผู้้�กู้้�ต้้องมีีเงิินค่่าหุ้้�นไม่่น้้อยกว่่า 25% ของเงิินกู้้�ยืืม
	 3. อััตราดอกเบี้้�ย ร้้อยละ 4.00 ต่่อปีี
	 4. เอกสารหลัักฐานประกอบคำขอกู้้�
		  4.1 ใช้้คำขอกู้้�ตามแบบที่่�สหกรณ์์กำหนด
		  4.2 สลิปิเงินิเดืือน เดืือนปัจัจุุบันั 1 เดืือน และย้้อนหลังั
อีีก 2 เดืือน รวมเป็็น 3 เดืือนติิดต่่อกััน ผู้้�บัังคัับบััญชาเป็็นผู้้� 
ลงนามรับรอง พร้้อมประทัับตราของสถานศึึกษา หรืือหน่วยงาน
		  4.3 กรณีีเป็น็ข้้าราชการบำนาญให้้ใช้้สลิิปเงิินเดืือนจาก
กรมบัญัชีกีลาง เดืือนปัจัจุบุันั 1 เดืือน และย้้อนหลังัอีกี 2 เดืือน 

ฝ่า่ยสินิเช่ื่�อฝ่า่ยสินิเช่ื่�อ
โดย : นายวิิชญ์์พล ถิ่่�นนุุช 

ประธานอนุุกรรมการฝ่่ายสิินเชื่่�อ

รวมเป็็น 3 เดืือนติิดต่่อกััน    
		  4.4 หนังัสืือให้้ความยินยอมในการตรวจสอบข้้อมููลภาระ
หนี้้�สิินกัับสถานบัันการเงิินอื่่�น
		  4.5 สมาชิิกที่่�มีีอายุุตั้้�งแต่่ 55 ปีีขึ้้�นไป ต้้องขอหนัังสืือ
รัับรองเงิินบำนาญล่่วงหน้้า
	 5. การยื่่�นคำขอกู้้�
		  5.1 ให้้ผู้้�กู้้�ยื่่�นคำขอกู้้�ได้้ที่่�สหกรณ์์ฯ หรืือที่่�หน่่วยบริิการ
บางมููลนาก ในเวลาทำการ
		  5.2 ให้้ยื่่�นคำขอกู้้� และให้้รัับเงิินกู้้� ตั้้�งแต่่ วัันที่่� 1 
กัันยายน-30 พฤศจิิกายน 2566
	 6. หลักัประกััน สมาชิกิที่่�มิไิด้้เป็น็คู่่�สมรสของผู้้�กู้้� อย่า่งน้้อย
คนค้้ำประกัันอย่า่งไม่่จำกัดั โดยให้้เป็น็ไปตามหลักเกณฑ์ก์ารกู้้�
เงิิน ตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการดำเนิินการได้้กำหนดไว้้
	 7. สิิทธิิการค้้ำประกััน ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์การกู้้�เงิิน 
ตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการดำเนิินการได้้กำหนดไว้้
	 8. งวดชำระหนี้้� ส่่งไม่่เกิิน 240 งวด ยกเว้้นสมาชิิกที่่�ไม่่
ได้้รับัเงินิบำนาญและหรืือบำเหน็จรายเดืือน ให้้ส่ง่ชำระภายใน
อายุุ 60 ปีี
	 9. ขั้้�นตอนการพิิจารณา
		  9.1 สมาชิิกยื่่�นคำขอกู้้�
		  9.2 เจ้้าหน้้าที่่�ตรวจสอบเอกสาร ตรวจสิิทธิิการกู้้� ออก
สััญญา
		  9.3 ผู้้�จััดการหรืือรองผู้้�จััดการเป็็นผู้้�พิิจารณาอนุุมััติิ
	 10. การจ่่ายเงิินกู้้�
		  10.1 โอนเข้้าบััญชีีออมทรััพย์์สหกรณ์์ฯ หรืือบััญชีี
ธนาคารขอสมาชิิกผู้้�กู้้�
		  10.2 รัับเงิินสด
		  10.3 สมาชิิกที่่�กู้้�เงิินตามโครงการนี้้� ห้้ามชำระหนี้้�ใน
สัญัญาอ่ื่�นๆ ที่่�มีีต่่อสหกรณ์์ของตนเองและผู้้�อ่ื่�นภายในระยะเวลา
12 เดืือน นับัจากวันัที่่�ได้้รับัเงินิกู้้�ยกเว้้นการชำระหนี้้�รายเดืือน
	 11. เงื่่�อนไขการชำระหนี้้�
		  11.1 หัักจากหน่่วยงานต้้นสัังกััด
		  11.2 ผู้้�กู้้�ต้้องทำหนัังสืือยืืนยอมให้้หัักเงิินได้้รายเดืือน
ที่่�ทางราชการจ่่ายให้้ตามที่่�สหกรณ์์กำหนด
		  11.3 สมาชิิกที่่�เป็็นข้้าราชการบำนาญ / สมาชิิก สอ.2 
/ สมาชิิกสัังกััดโรงเรีียนเอกชน / พนัักงานราชการ / ครููผู้้�ช่่วย 
ต้้องมีีรายการหัักส่่งชำระหนี้้�ให้้สหกรณ์์เป็็นประจำทุุกเดืือน    

ไว้้พบกัันใหม่่ฉบัับหน้้า สวััสดีีครัับ
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	 สวััสดีีสมาชิิกทุุกท่่านครัับ สำหรัับวารสารฉบัับนี้้�กระผม 

จะนำเสนอแบบวิิเคราะห์์โครงการหรืือผลิิตภััณฑ์์ด้้านการเงิิน

สิินเชื่่�อหรืือสวััสดิิการ ตามแนวทางการตอบสนองความเสี่่�ยง

ด้้านกลยุุทธ์์ ในหััวข้้อ “ก่่อนออกผลิิตภััณฑ์์ทางการเงิินหรืือ

สวััสดิิการ ได้้มากำหนดกลุ่�มเป้้าหมายท่ี่�ชััดเจน และมีีการ

วิิเคราะห์์ข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น การวิิเคราะห์์โครงสร้้าง

ทางการเงิิน ต้้นทุุน และผลตอบแทนทางการเงิินของสหกรณ์์ 

วิเิคราะห์์โครงสร้้างอายุุของสมาชิิก อัตัราการเสีียชีีวิต เป็็นต้้น”  

ที่่�คณะอนุุกรรมการเห็็นควรดำเนิินการ “ลด” ความเสี่่�ยงโดย

การสร้้างเกณฑ์์ในการศึึกษาความเป็็นไปได้้หรืือการวิิเคราะห์์

โครงการก่่อนนำเสนอคณะกรรมการ โดยมีีการวิิเคราะห์์ตาม

ประเภทรายละเอีียดที่่�เกี่่�ยวข้้อง ดัังนี้้�

	 1. การวิิเคราะห์์สมาชิิกขอกู้้�เงิิน  

 		  -  วิิเคราะห์์จาก 5 C ประกอบด้้วย อุุปนิิสััยของลููกค้้า 

(CHARACTER)  เงิินทุุน (CAPITAL)  ความสามารถในการ

ชำระหนี้้� (CAPACITY)  หลัักประกััน (COLLATERALS)  

เงื่่�อนไข (CONDITION)

 		  -  วิเิคราะห์์จาก 5 P ประกอบด้้วย การวางแผน (Plan) 

การแปรขบวน (Ploy) รููปแบบหรืือวิธิีกีาร (Pattern) ตำแหน่ง่ 

(Position)  ด้้านมุุมมอง (Perspective)

 	 2. การวิิเคราะห์์สหกรณ์์อื่่�นขอกู้้�เงิิน (ตามระเบีียบว่่าด้้วย

การให้ส้หกรณ์อ์ื่่�นกู้้�ยืืมเงินิ) ให้ผู้้้�จัดัการ เสนอผลการวิเิคราะห์์

พร้้อมความเห็็นผ่่านประธานกรรมการคณะกรรมการ

การวิิเคราะห์์

 		  - วิิเคราะห์์ฐานะความมั่่�นคง

 		  - วิิเคราะห์์ความสามารถในการชำระหนี้้�

 		  - วิิเคราะห์์การจััดการ

 	 3. การวิิเคราะห์์สหกรณ์์อื่่�นขอรัับเงิินฝาก (อาศััยหลััก

เกณฑ์ต์ามระเบียีบว่า่ด้้วยการให้ส้หกรณ์์อื่่�นกู้้�ยืืมเงินิมาปรับัใช้้) 

ให้้ผู้้�จัดัการ เสนอผลการวิเิคราะห์พ์ร้้อมความเห็น็ผ่า่นประธาน

กรรมการคณะกรรมการการวิิเคราะห์์

 		  - วิิเคราะห์์ฐานะความมั่่�นคง

ฝ่่ายบริิหาร
โดย : นายวิิเชีียร เตี๋๋�ยวประสงค์์

ประธานอนุุกรรมการฝ่่ายบริิหารความเสี่่�ยง

ความเสี่่�ยง

 		  - วิิเคราะห์์ความสามารถในการชำระหนี้้�

 		  - วิิเคราะห์์การจััดการ

  		  - การวิิเคราะห์์ผลิิตภััณฑ์์ทางการเงิิน สิินเช่ื่�อหรืือ

สวััสดิิการ ก่่อนอนุุมััติิใช้้งาน 

	 ใช้้หลัักการ ศึกึษาความเป็็นไปได้้ของโครงการ (Feasibility 

Study) เพื่่�อวิเิคราะห์์ความเป็็นไปได้้ของโครงการในด้้านต่่างๆ  

5 ด้้าน ได้้แก่่

 	 1. การวิิเคราะห์์ความเป็็นไปได้ด้้้านตลาด Market Feas-

sibility  ความเป็็นไปได้้ในแง่่การตลาดว่่าสิินค้้าหรืือบริิการที่่�

เราทำนั้้�น มีีความต้้องการในตลาดและเป็็นความต้้องการที่่�มีี

ปริิมาณมากเพีียงพอที่่�เราจะสร้้างธุุรกิิจได้้ 

 	 2. การวิเิคราะห์์ความเป็็นไปได้้ด้า้นการผลิติ Production 

Feasibility ความเป็็นไปได้้ในเชิิงการผลิิต ดููว่่าจริิง ๆ แล้้ว 

สิินค้้าหรืือบริิการนั้้�นๆ ที่่�เราจะทำ เราสามารถที่่�จะ ‘ผลิิต’ ได้้

จริิงไหม ในเชิิงคุุณภาพ ราคา ปริิมาณ และเวลา

 	 3. การวิิเคราะห์์ความเป็็นไปได้้ด้้านกฎหมาย Law & 

Regulation Feasibility ความเป็็นไปได้้ในเชิิงกฎหมาย  

ข้้อบัังคัับต่่างๆ หลายครั้้�งที่่�นัักธุุรกิิจหลายคนตกม้้าตายเพราะ

สิินค้้าและบริิการหลายอย่่างที่่�เราทำนั้้�นไม่่ผ่่านกฎข้้อบัังคัับ 

ยกตััวอย่่างเช่่น ธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น นัักพััฒนาที่่�ดิินต้้อง

เข้้าใจประเภทของสีีที่่�ดิินต่่างๆ ว่่ามีีบทบัังคัับในการสร้้าง

อาคารประเภทต่่างๆ อย่่างไร 

 	 4. การวิิเคราะห์์ความเป็็นไปได้้ด้้านโมเดลธุุรกิิจ Business 

Model Feasibility - ความเป็็นไปได้้ และความเหมาะสมของ

รููปแบบ Business Model คืือรููปแบบการสร้้างรายได้้ และ

กำไรที่่�เหมาะสมที่่�ธุุรกิิจทำได้้ นัักธุุรกิิจต้้องดููความเป็็นไปได้้

ในการใช้้ Business Model ให้้เหมาะกัับประเภทธุุรกิิจ และ

ดููว่่าธุุรกิิจที่่�เราทำนั้้�นมีีกำไรที่่�เหมาะสมที่่�สามารถทำให้้ธุุรกิิจ

สามารถดำเนิินต่่อไปได้้ 

 	 5. การวิิเคราะห์์ความเป็็นไปได้้ด้้านการเงิิน Financial 

Feasibility ความเป็็นไปได้้ในทางการเงิิน ทุุกธุุรกิิจต้้องจบ

ด้้วยตัวัเลข ดังันั้้�นนัักธุุรกิิจต้้องเข้้าใจความเป็น็ไปได้้ของตัวัเลข

ในแง่่มุุมต่่างๆ เช่่น ความเป็็นไปได้้ของจำนวนเงิินลงทุุนที่่�

สามารถจััดหามาได้้หรืือความเป็็นไปได้้ในการบริิหารกระแส

เงินิสดของธุรุกิจิ หรืือแม้้แต่่ความเป็น็ไปได้ใ้นแง่ข่องความคุ้้�ม

ทุุนในการลงทุุนต่่างๆ ของโครงการ
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เบอร์์
Smile ยิ้้�มแย้้มแจ่่มใส

Smart ใส่่ใจบริิการ

Service เชี่่�ยวชาญมืืออาชีีพ
อดีีตศึึกษานิิเทศก์์ สพป.พิิจิิตร เขต 1

ผู้้�สมััครกรรมการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร
หน่่วยอำเภอเมืืองพิิจิิตร

ช่่วยเหลืือ เพื่่�อสิินทรััพย์์ 

ทุุกระดัับ ตามนโยบาย

บนฐาน ความพอเพีียง

สมาชิิกมั่่�นคง สหกรณ์์เข้้มแข็็ง

2 นางธนพรรณ รอดกำเหนิิด

นโยบาย

ปฎิิบััติิ 3  S เพื่่�อสมาชิิก

วัันเสาร์์ที่่� 4 พฤศจิิกายน 2566      เวลา 08.00-12.00 น.     ณ โรงเรีียนอนุุบาลพิิจิิตร



11วารสารประชาสัมพันธ์  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำ�ำกัด ฉบัับที่่� 37378  ประจำเดืือน สิิงหาคม - กัันยายน  2566



12 วารสารประชาสัมพันธ์  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำ�ำกัดฉบัับที่่� 378  ประจำเดืือน สิิงหาคม - กัันยายน  2566



13วารสารประชาสัมพันธ์  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำ�ำกัด ฉบัับที่่� 37378  ประจำเดืือน สิิงหาคม - กัันยายน  2566



14 วารสารประชาสัมพันธ์  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำ�ำกัดฉบัับที่่� 378  ประจำเดืือน สิิงหาคม - กัันยายน  2566



15วารสารประชาสัมพันธ์  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำ�ำกัด ฉบัับที่่� 37378  ประจำเดืือน สิิงหาคม - กัันยายน  2566

	 1) หน่ว่ยอำเภอเมือืงพิจิิติร ณ  โรงเรียีนอนุบุาลพิจิิติร  สมาชิกิสามัญัที่่�มีสีิทิธิลิงคะแนนสรรหาในหน่ว่ยนี้้�ประกอบด้้วย สมาชิกิ
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	 6) หน่่วยอำเภอโพธิ์์�ประทัับช้้าง ณ โรงเรีียนสรรเพชญอััฏฐมาพิิทยาคม สมาชิิกสามััญที่่�มีีสิิทธิิลงคะแนนสรรหาในหน่่วยนี้้�
ประกอบด้้วย สมาชิิกสามััญทุุกสัังกััดที่่�ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ราชการหรืืองานประจำ หรืือข้้าราชการบำนาญ หรืือผู้้�ที่่�ออกจากราชการหรืือ        
งานประจำ ในท้้องที่่�อำเภอโพธิ์์�ประทัับช้้าง
	 7) หน่่วยอำเภอวัังทรายพููน ณ โรงเรีียนอนุุบาลวัังทรายพููน สมาชิิกสามััญที่่�มีีสิิทธิิลงคะแนนสรรหาในหน่่วยนี้้�ประกอบด้้วย 
สมาชิิกสามััญทุุกสัังกััดที่่�ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ราชการหรืืองานประจำ หรืือข้้าราชการบำนาญ หรืือผู้้�ที่่�ออกจากราชการหรืืองานประจำ ในท้้อง
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อำเภอวชิิรบารมีี		
	 10) หน่ว่ยอำเภอสากเหล็ก็ ณ โรงเรียีนสากเหล็ก็วิทิยา สมาชิกิสามัญัที่่�มีสีิทิธิลิงคะแนนสรรหาในหน่ว่ยนี้้�ประกอบด้้วย สมาชิกิ
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	 11) หน่่วยอำเภอดงเจริิญ ณ โรงเรีียนสำนัักขุุนเณร (หลวงพ่่อเขีียนอุุทิิศ) สมาชิิกสามััญที่่�มีีสิิทธิิลงคะแนนสรรหาในหน่่วยนี้้�
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สำนัักงานวััฒนธรรมจัังหวััดพิิจิิตร สัังกััดศููนย์์การศึึกษาพิิเศษประจำจัังหวััดพิิจิิตร สัังกััดโรงเรีียนพิิจิิตรปััญญานุุกููล สัังกััดสำนัักงาน
พระพุุทธศาสนาจัังหวััดพิิจิิตร สัังกััดสำนัักงานส่่งเสริิมสวััสดิิการและสวััสดิิภาพครููและบุุคลากรทางการศึึกษาจัังหวััดพิิจิิตร สัังกััด
สำนัักงานการท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััดพิิจิิตร และสัังกััดองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นภายในจัังหวััดพิิจิิตร ในท้้องที่่�จัังหวััดพิิจิิตร

หน่่วยสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดำำ�เนิินการ และผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ประจำำ�ปีี 2566



16 วารสารประชาสัมพันธ์  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำ�ำกัดฉบัับที่่� 378  ประจำเดืือน สิิงหาคม - กัันยายน  2566

	 เรีียน  สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร ทุุกท่่าน  

	 สำหรัับฉบัับนี้้�  ฝ่่ายการลงทุุนและแผนงานงบประมาณ ขอรายงานการดำเนิินการ ดัังนี้้�

		  การลงทุุน สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด ได้้ดำเนิินการลงทุุนสะสมมาจนถึึงปััจจุุบัันสรุุปยอดเงิิน

ลงทุุน และกำไรสะสมประจำเดืือน กรกฎาคม2566

		  1. ทุุนเรืือนหุ้้�นสมาชิิกสามััญ              	 4,579,588,222.00  	บาท 	 (+14,747,790.00)

		  2. ทุุนเรืือนหุ้้�น สมาชิิกสมทบ	 656,790,520.00  	บาท 	 (+207,500.00)

			         รวมทุุนเรืือนหุ้้�น            	 5,236,378,740.00 	 บาท

		  3. เงิินรัับฝากสมาชิิกสามััญ	 6,361,893,962.43 	 บาท 	 (+159,193,150.13)

		  4. เงิินรัับฝากสมาชิิกสมทบ	 4,098,305,330.41 	 บาท 	 (-133,690,830.07)

		  5. ให้้สหกรณ์์อื่่�นกู้้�ยืืม จำนวนเงิิน  	 1,939,820,822.35 	 บาท 	 (-31,600,334.00)

		  6. เงิินฝากออมทรััพย์์ไปฝากสหกรณ์์อื่่�น 	 1,878,874,794.26 	 บาท 	 (-716,445.95)

		  7. เงิินสดและฝากธนาคาร                 	 285,285,082.15 	 บาท 	 (+30,658,253.31)

		  8. เงิินลงทุุนระยะยาว                    	  914,805,000.00  	บาท

		  9. เงิินให้้กู้้�อยู่่�ที่่�สมาชิิก             	 11,950,953,424.83 	 บาท 	 (+70,920,813.21)

		  10. ดอกเบี้้�ยรัับ,รัับอื่่�นๆ	 452,439,334.16 	 บาท 	 (+48,342,806.21)

		  11. ดอกเบี้้�ยจ่่าย       	 16,895,183.35 	 บาท 	 (+13,159,666.85)

		  12. กำไรสะสม ถึึงเดืือนกรกฎาคม 2566   	 261,440,060.06 	 บาท 	 (+30,372,302.19)

		  13. มีีทุุนดำเนิินการทั้้�งสิ้้�น จำนวนเงิิน 	 17,063,544,770.53 	 บาท 	 (+69,659,837.75)

	 อยากให้้สมาชิิกดููข้้อที่่� 5 ให้้สหกรณ์์อื่่�นกู้้�ยืืมเงิินจะลดลง สามสิิบเอ็็ดล้้านกว่่าบาทเนื่่�องจากสหกรณ์์เรามีี

เกณฑ์์มาตรฐานการฝากเงิินหรืือให้้สหกรณ์์อ่ื่�นกู้้� ถ้้าสหกรณ์์นั้้�นๆ ไม่่เข้้าเกณฑ์์มาตรฐานก็็จะไม่่นำไปฝาก         

หรืือปล่่อยกู้้� ป้้องกัันความเสี่่�ยงที่่�จะเกิิดขึ้้�นภายหลััง ดัังที่่�กำลัังเป็็นปััญหาอยู่่�ขณะนี้้� และจะเห็็นได้้ว่่ากำไรสะสม

ในปีีนี้้� ข้้อที่่� 12 จะเพิ่่�มขึ้้�นประมาณเดืือนละ 30-33 ล้้านบาท อีีก 4 เดืือนจะสิ้้�นปีีงบประมาณ (เดืือน พ.ย. 66) 

คาดการณ์์ว่่าจะมีีกำไรรวมทั้้�งสิ้้�นประมาณ 392 ล้้านบาท (ปีีที่่�แล้้วกำไร 370 ล้้านบาท) จะส่่งผลต่่อเงิินปัันผล  

ที่่�สมาชิิกจะได้้รัับเพิ่่�มขึ้้�นด้้วยครัับ 

สวััสดีีครัับ

ฝ่่ายการลงทุนุฝ่่ายการลงทุนุ
และแผนงานงบประมาณและแผนงานงบประมาณ
โดย : นายสมยศ กาญจนะ  ประธานฝ่่ายลงทุุนและแผนงานงบประมาณ
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สหกรณ์์
บอกกล่

่าว
บอกกล่

่าว
โดย : นายวิิรััตน์์ ยอดอ่่วม
กรรมการและเลขานุุการ

	 1 การดำเนิินการสรรหาและเลืือกตั้้�งประธานกรรมการ กรรมการดำเนิินการ และผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ในปีีนี้้�
หน่่วยที่่�มีีการสรรหากรรมการดำเนิินการได้้แก่่หน่วยอำเภอเมืือง หน่่วยอำเภอโพทะเล หน่่วยอำเภอโพธิ์์�ประทัับช้้าง 
หน่่วยอำเภอทัับคล้้อ หน่่วยอำเภอดงเจริิญ และหน่่วยอำเภอบึึงนาราง
	 สำหรัับผู้้�ตรวจสอบกิิจการในปีีนี้้� สหกรณ์์จะดำเนิินการสรรหาเป็็นคณะ ใน 1 คณะ จะประกอบ ไปด้้วยสมาชิิก 
5 คน โดยในคณะจะต้้องมีีอย่่างน้้อยหนึ่�งคนที่่�มีีคุุณวุุฒิิการศึึกษาไม่่ต่่ำกว่่าระดัับปริิญญาตรีด้้านการเงิิน การบััญชีี       
การบริิหารธุุรกิิจ เศรษฐศาสตร์์
	 ในการดำเนิินการสรรหาและเลืือกตั้้�งปีีนี้้� สหกรณ์์ฯ จะมีีการเก็็บค่่าธรรมเนีียมการสมััครเข้้ารัับการสรรหา โดย
ผู้้�สมััครเข้้ารัับการสรรหาจะต้้องชำระค่่าธรรมเนีียม โดยค่่าธรรมเนีียมในการสมััครประธานกรรมการ 5,000 บาท 
กรรมการดำเนิินการ 3,000 บาท และผู้้�ตรวจสอบกิิจการ คณะละ 3,000 บาท และกำหนดการดำเนิินการสรรหาและ
เลืือกตั้้�งประธานกรรมการ กรรมการดำเนิินการ และผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ดัังนี้้�ครัับ
		  • รัับสมััครผู้้�สมััครเข้้ารัับการสรรหา วัันที่่� 2-4 ตุุลาคม 2566 เวลา 08.30-15.30 น.
		  • ประกาศรายชื่่�อผู้้�มีีสิิทธิิเข้้ารัับการสรรหา วัันที่่� 6 ตุุลาคม 2566
		  • วัันทำการสรรหา วัันที่่� 4 พฤศจิิกายน 2566 เวลา 08.00-12.00 น.
		  • ประกาศผลการลงคะแนนสรรหา ไม่่เกิินวัันที่่� 5 พฤศจิิกายน 2566
	 ทั้้�งนี้้�ผู้้�ที่่�มีีสิิทธิ์์�ลงคะแนนสรรหาประจำปีี 2566 ต้้องเป็็นสมาชิิกสามััญก่่อนวัันที่่� 4 ตุุลาคม 2566
	 2. กำหนดหน่ว่ยสรรหาและนับัคะแนน กำหนดหน่ว่ยสรรหาออกเป็น็ 13 หน่ว่ย โดยการนับัคะแนนให้้นับัคะแนน 
ณ หน่่วยสรรหา ดัังนี้้�ครัับ
		  1) หน่่วยอำเภอเมืืองพิิจิิตร ณ โรงเรีียนอนุุบาลพิิจิิตร
		  2) หน่่วยอำเภอตะพานหิิน ณ สพป.พิิจิิตร เขต 2
		  3) หน่่วยอำเภอบางมููลนาก ณ โรงเรีียนอนุุบาลบางมููลนาก “ราษฎร์์อุุทิิศ”
		  4) หน่่วยอำเภอโพทะเล ณ โรงเรีียนอนุุบาลโพทะเล “รััฐบำรุุง”
		  5) หน่่วยอำเภอสามง่่าม ณ เทศบาลตำบลสามง่่าม
		  6) หน่่วยอำเภอโพธิ์์�ประทัับช้้าง ณ โรงเรีียนสรรเพชญอััฏฐมาพิิทยาคม
		  7) หน่่วยอำเภอวัังทรายพููน ณ โรงเรีียนอนุุบาลวัังทรายพููน
		  8) หน่่วยอำเภอทัับคล้้อ ณ โรงเรีียนบุุรพรััตน์์วิิทยาคาร
		  9) หน่่วยอำเภอวชิิรบารมี ีณ โรงเรีียนวชิิรบารมีีพิิทยาคม
		  10) หน่่วยอำเภอสากเหล็็ก ณ โรงเรีียนสากเหล็็กวิิทยา
		  11) หน่่วยอำเภอดงเจริิญ ณ โรงเรีียนสำนัักขุุนเณร (หลวงพ่่อเขีียนอุุทิิศ)
		  12) หน่่วยอำเภอบึึงนาราง ณ โรงเรีียนบางลายพิิทยาคม
		  13) หน่่วยพิิเศษ ณ วิิทยาลััยเทคนิิคพิิจิิตร 
	 สำหรัับสมาชิิกสามััญที่่�ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ราชการหรืืองานประจำในท้้องที่่�ต่่างจัังหวััดทุุกจัังหวััด และสมาชิิกสามััญ      
ที่่�พ้้นจากสภาพการปฏิบิัตัิหิน้้าที่่�ราชการหรืืองานประจำทุกุสัังกััด ให้้ถืือว่า่สังักััดหน่ว่ยเดิมิก่อ่นที่่�จะโอนย้้ายหรืือพ้้นสภาพ
จากการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ราชการหรืืองานประจำ 
	 ในวารสารฉบัับนี้้�กระผมมีีเรื่่�องจะแจ้้งให้้ทราบเพีียงเท่่านี้้�ครัับ ไว้้พบกัันใหม่่ฉบัับหน้้าสวััสดีีครัับ

	 สวัสัดีคีรับัสมาชิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิจิิติร จำกััด
ทุุกท่่านครัับ การประชุุมคณะกรรมการดำเนิินการเดืือน  
ที่่�ผ่่านมา กระผมมีีเรื่่�องที่่�สำคััญที่่�จะแจ้้งให้้สมาชิิกทุุกท่่าน
ทราบดัังนี้้�ครัับ
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ที่่� สรุุปสถานภาพของสหกรณ์์ ณ วัันที่่� 31 สิิงหาคม 2566

1 จำนวนสมาชิิก สามััญ 9,037     คน

2 จำนวนสมาชิิก สมทบ 3,525   คน

3 ทุุนเรืือนหุ้้�น - สมาชิิกสามััญ 4,591,994,980.00  บาท

4 ทุุนเรืือนหุ้้�น - สมาชิิกสมทบ 656,930,220.00 บาท

รวม ทุุนเรืือนหุ้้�น 5,248,925,200.00 บาท

5 ทุุนสำรอง 775,804,998.73 บาท

6 ทุุนสะสมตามข้้อบัังคัับ 37,117,402.51 บาท

7 เงิินฝากจากสมาชิิก - สามััญ 6,384,453,460.94 บาท

8 เงิินฝากจากสมาชิิก - สมทบ 4,099,060,850.46 บาท

รวม เงิินรัับฝาก สามััญ + สมทบ 10,483,514,311.40 บาท

แยกเป็็น

- เงิินฝากออมทรััพย์์ (1.50 %) 2,249,428,111.05 บาท

- เงิินฝากออมทรััพย์์พิิเศษ (1.75 %) 6,674,413,183.25 บาท

- เงิินฝากประจำ 1 ปีี (2.50 %) 1,481,497,014.37 บาท

- เงิินฝากประจำ 24 เดืือน (2.75-3.50 %) 57,342,600.00 บาท

- เงิินฝากชำระค่่าเบี้้�ยประกัันฯ (3.00 %) 20,833,402.73 บาท

9 เงิินรัับฝากจากสหกรณ์์ออมทรััพย์์อื่่�น 100,000,000.00 บาท

10 เงิินให้้สหกรณ์์อื่่�นกู้้�ยืืม 1,908,570,488.35 บาท

11 เงิินฝากออมทรััพย์์ไปฝากสหกรณ์์อื่่�นๆ 1,937,559,325.58 บาท

12 เงิินสดและเงิินฝากธนาคาร 280,085,111.23 บาท

13

14

เงิินลงทุุนระยะยาว

เงิินกู้้�จากสถาบัันการเงิิน

917,805,000.00

95,000,000.00

บาท

บาท

15 ขายตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิิน - บาท

16 เงิินเบิิกเกิินบััญชีีธนาคาร - บาท

17 เงิินให้้กู้้�อยู่่�ที่่�สมาชิิก 12,000,643,248.91 บาท

18 ดอกเบี้้�ยรัับ,รัับอื่่�น ๆ 509,009,136.14 บาท

19 ดอกเบี้้�ยจ่่าย 130,074,368.11 บาท

20 ค่่าใช้้จ่่ายต่่าง ๆ 83,289,643.88 บาท

21 กำไรประจำเดืือนสิิงหาคม 2566 34,205,064.09 บาท

22 รวมกำไรสะสม ณ 31 สิิงหาคม 2566 295,645,124.15 บาท

23 ทุุนดำเนิินการทั้้�งสิ้้�น 17,134,458,218.00 บาท

สถานภาพของสหกรณ์์ ประจำเดืือนสิิงหาคม 2566
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มุุมผู้้�ตรวจสอบกิิจการมุุมผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

นายสมหมาย โตนาราง
081-2810298

นายประกอบ บรรณาธรรม
093-2499636

นายบุุญช่่วย หมีีอิ่่�ม
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	 2. สมาชิิกหััก ณ ที่่�จ่่ายไม่่ได้้ ให้้สหกรณ์์ดำเนิินการตามข้้อบัังคัับ ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง
	 3. การกู้้�เงิินของสมาชิิกสหกรณ์์ฯ สหกรณ์์ควรปฏิิบััติิตามคำแนะนำของนายทะเบีียน เกี่่�ยวกัับการกำหนดงวดชำระหนี้้�ของ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์และเครดิิตยููเนี่่�ยน และควรตระหนักและให้้ความสำคััญกำกัับการบริิหารความเสี่่�ยง และวิิเคราะห์์ถึึงความเสี่่�ยง  
ในการให้้เงิินกู้้�ของสมาชิิกแต่่ละราย
ด้้านการเงิินและบััญชีี
	 1. ใบถอนเงิินและใบรัับฝากเงิิน ไม่่พบข้้อสัังเกต
	 2. สมุุดเงิินสดรัับ สมุุดเงิินสดจ่่ายของฝ่่ายการเงิินและสรุุปประจำวัันของฝ่่ายบััญชีี พบว่่าลงรายการถููกต้้องตรงกััน
	 3. เอกสารการเบิิกจ่่ายเงิิน ไม่่พบข้้อสัังเกต
	 4. ตรวจสอบการส่ง่มอบเงินิสดคงเหลืือระหว่า่งวันั บันัทึึกนับัเงินิสดและรายการเก็บ็รักัษาเงินิสดของสหกรณ์อ์อมทรัพัย์ครููพิจิิติร 
จำกััด ประจำวัันที่่� 10 สิิงหาคม 2566 ถููกต้้องเป็็นไปตามระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด ว่่าด้้วย การรัับจ่่าย และการเก็็บ
รัักษาเงิิน พ.ศ. 2555
ด้้านสิินเชื่่�อ
	 ในการตรวจสอบกิิจการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด ในเดืือนกรกฎาคม 2566 ได้้ติิดตามงานด้้านสิินเชื่่�อโดยการสุ่่�มตรวจ
คำขอกู้้�และสััญญา จำนวนทั้้�งสิ้้�น 743 สััญญา เป็็นเงิินให้้กู้้�ทั้้�งสิ้้�น 333,609,300.00 บาท จำนวนเงิินจ่่ายจริิง 163,325,476.78 บาท   
มีีรายละเอีียดดัังนี้้�
	 1. เงิินกู้้�ฉุุกเฉิิน (สีีชมพูู ฉฉ.)	 จำนวน 	371 	สั ัญญา 	 ไม่่พบข้้อสัังเกต
	 2. เงิินกู้้�สามััญไม่่เกิินมููลค่่าหุ้้�น (สีีฟ้้า ทส.)	 จำนวน 	 28 	สั ัญญา 	 ไม่่พบข้้อสัังเกต
	 3. เงิินกู้้�สามััญบุุคคลค้้ำประกััน (สีีฟ้้า สค.)	 จำนวน 	 84 	สั ัญญา 	พ บข้้อสัังเกตและได้้ดำเนิินการแก้้ไข
							       ให้้ถููกต้้องเรีียบร้้อยแล้้ว
	 4. เงิินกู้้�สามััญเพื่่�อการศึึกษา (สีีส้้ม สศ.)	 จำนวน 	174 	สั ัญญา 	 ไม่่พบข้้อสัังเกต
	 5. เงิินกู้้�พิิเศษเพื่่�อการลงทุุน (สีีเขีียว พ.1)	 จำนวน 	 1 	สั ัญญา 	 ไม่่พบข้้อสัังเกต
	 6. เงิินกู้้�สามััญชำระเบี้้�ยประกััน (สีีฟ้้า สช.)	 จำนวน 	236 	สั ัญญา 	 ไม่่พบข้้อสัังเกต
	 7. เงิินกู้้�สามััญปรัับโครงสร้้างหนี้้� (สีีขาว สป.)	 จำนวน 	 10 	สั ัญญา 	 ไม่่พบข้้อสัังเกต
	 8. เงิินกู้้�สามััญสิินเชื่่�อเพื่่�อชำระหนี้้�แทนผู้้�กู้้� (สีีฟ้้า สด.)	 จำนวน 	 17 	สั ัญญา 	 ไม่่พบข้้อสัังเกต
	ท่ า่นสมาชิิกที่่�เคารพ พวกเราคณะผู้้�ตรวจสอบกิิจการในฐานะของผู้้�แทนสมาชิิกที่่�สมาชิิกได้้ให้้ความไว้้วางใจเลืือกตั้้�งเข้้ามาเป็็นผู้้�
แทนสมาชิกิ ในการเข้้ามาทำหน้้าที่่�ตรวจสอบกิจิการจากการบริหิารงานของคณะกรรมการและฝ่า่ยจััดการ ให้้เป็น็ไปอย่า่งถููกต้้อง ทั้้�งนี้้�
เพื่่�อความมั่่�นคงของสหกรณ์์ หากสมาชิกิมีขี้้อสงสัยั หรืือมีเีรื่่�องใดจะแจ้้งให้้คณะผู้้�ตรวจสอบกิจิการทราบพวกเราก็ย็ินิดีทีี่่�จะรับัใช้้ทุกุท่่านครับั
ขอบคุุณครัับ

	 สวัสัดีคีรับัสมาชิกสหกรณ์อ์อมทรัพัย์ค์รูพูิจิิติร จำกัดั ที่่�เคารพ
คณะผู้้�ตรวจสอบกิิจการขอรายงานผลการตรวจสอบกิิจการของ
สหกรณ์์เดืือนกรกฎาคม 2566 ดัังต่่อไปนี้้�
งานบริิหารทั่่�วไป
	 1.	 ในเดืือนกรกฎาคม 2566 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร 
จำกััด มีีเงิินหมุุนเวีียนสภาพคล่่องดีี
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ผู้้�จััดการผู้้�จััดการ
เล่่าขานเล่่าขาน

โดย : นายเจษฎา คลัังเพชร  ผู้้�จััดการฯ

สามารถสงวนส่่วนแห่่งรายได้้ของตนไว้้ในทางอัันมั่่�นคงและได้้รัับประโยชน์์ตามสมควร” 
	ท่ ่านสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์ครููพิิจิิตร จำกััด ทุุกท่่านครัับ “การออม” กัับสหกรณ์์นั้้�นสามารถกระทำได้้ด้้วยวิิธีีการหลักๆ        
อยู่่� 2 วิิธีี คืือการออมภาคบัังคัับ นั่่�นก็็คืือการถืือหุ้้�นรายเดืือนกัับสหกรณ์์ โดยสมาชิิกทุุกคนต้้องถืือหุ้้�นรายเดืือนตามสััดส่่วนแห่่งรายได้้
ไว้้กับัสหกรณ์์ และผลตอบแทนการถืือหุ้้�นก็็คืือเงิินปัันผลที่่�ได้้รับัจากการจัดัสรรกำไรสุทุธิปิระจำปีี และอีกีวิธีิีหนึ่่�งก็ค็ืือการออมภาคสมััครใจ
คืือการเปิิดบััญชีีเงิินฝากและฝากเงิินไว้้กัับสหกรณ์์ โดยสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด ของเรานั้้�นมีีประเภทเงิินฝากอยู่่� 3 ประเภท 
คืือ เงิินฝากออมทรััพย์ เงิินฝากออมทรััพย์พิิเศษ และเงิินฝากประจำ สำหรับเงื่่�อนไขการฝากและอััตราดอกเบี้้�ยของเงิินฝากประเภท
ต่่างๆ นั้้�น ก็็ให้้เป็็นไปตามประกาศของสหกรณ์์ครัับ
	 ในปีีบััญชีี 2565-2566 ที่่�ผ่่านมานั้้�น มีีน้้องๆ ข้้าราชการ ครููที่่�สอบบรรจุุเข้้าสู่่�ตำแหน่่งครููผู้้�ช่่วย ในทุุกสัังกััดของจัังหวััดพิิจิิตร 
หลายร้้อยคน เมื่่�อบรรจุุและก็็ได้้ทำการสมััครเข้้าเป็็นสมาชิิกกัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด ซึ่่�งถืือเป็็นเรื่่�องที่่�น่่ายิินดีียิ่่�งที่่�น้้องๆ 
ให้้ความสำคััญกัับองค์์กรสหกรณ์์ซึ่่�งเป็็นองค์์กรที่่�จััดการส่่งเสริิมคุณภาพชีีวิิตของสมาชิิกไม่่ว่่าจะเป็็นการออมทรััพย์ การให้้กู้้�เงิินเม่ื่�อมีี
ความจำเป็็นและการจััดสวััสดิิการต่่างๆ อย่่างหลากหลาย สำหรัับน้้องๆ ที่่�เข้้าเป็็นสมาชิิกใหม่่สิ่่�งแรกเลยที่่�สามารถกระทำได้้ในฐานะ
สมาชิิกคืือ “การออมเงิิน” ซึ่่�งนอกจากถืือหุ้้�นรายเดืือนแล้้วก็ยัังสามารถเปิิดบัญชีีเงิินฝากประเภทต่่างๆ ตามที่่�ได้้กล่่าวไว้้ก่อนหน้้านี้้�
แล้้วได้้เลย ฉบัับนี้้�ผมจึึงขอนำข้้อคิิดหรืือเทคนิิคดีีๆ สำหรัับการออมเงิินมาฝากกัันครัับ
	 1. เก็็บก่่อนใช้้ น้้องๆ เงิินเดืือนแรก บรรจุุประมาณ 15,000 บาท ให้้กัันเงิินไว้้ 10% ของเงิินได้้ หรืือประมาณ 1,500 บาท 
เงิินเหลืือเท่่าไหร่่ ให้้นำไปใช้้จ่่ายกัับรายจ่่ายคงที่่� (Fixed Cost) ในแต่่ละเดืือน เช่่น ค่่าน้้ำค่่าไฟ ค่่าโทรศััพท์์ ค่่าเช่่าบ้้าน ฯลฯ  แล้้วจึึง
เหลืือเป็็นค่่าใช้้จ่่ายประจำวััน วิิธีีนี้้�อาจจะฟัังดููโหดร้้ายไปสัักนิิด แต่่เชื่่�อเถอะว่่า เราจะมีีเงิินเก็็บที่่�แน่่นอนในทุุก ๆ เดืือน อย่่างน้้อย ๆ 
ก็็ได้้เดืือนละ 1,500 บาท ตกปีีหนึ่่�งก็็ได้้มา 18,000 บาทแล้้วครัับ
	 2. เปิิดบััญชีีฝากประจำกัับสหกรณ์์ การฝากประจำ คืือ ต้้องฝากเงิินในจำนวนเท่่าๆ กัันทุุกเดืือน ในระยะเวลาที่่�กำหนด และ
เงินิจำนวนนี้้�จะไม่ส่ามารถถอนออกก่อ่นกำหนดเวลาได้ ้ซึ่่�งสหกรณ์์ของเรากำหนดไว้้ที่่� 24 เดืือน ใครที่่�เป็น็คนเก็บ็เงินิไม่ค่่อ่ยอยู่่�แนะนำ
วิธิีนีี้้�ครับัได้้ทั้้�งเงินิออมและได้้ผลตอบแทนจากดอกเบี้้�ย ซึ่่�งวิธิีกีารฝากนั้้�นน้้องๆ หรืือท่า่นสมาชิกิสามารถแจ้้งต่อ่สหกรณ์ใ์ห้้หักัเงินิเดืือน
เพื่่�อเข้้าบััญชีีเงิินฝากประจำได้้เลยครัับ ไม่่ต้้องเสีียเวลาราชการมาทำการฝากที่่�สหกรณ์์
	 3. มีีเศษเหรีียญ ให้้หยอดกระปุุกและแบงก์์ 50 เป็็นของต้้องห้้าม กระปุุกออมสิินน่่ารัักๆ ผมเชื่่�อว่่าเป็็นแรงบัันดาลใจการออม
ของทุุกๆ ท่่านอยู่่�แล้้ว วัันนี้้�เราถืือเป็็นโอกาสที่่�ดีีที่่�เรามีีงาน มีีเงิินเดืือนที่่�มั่่�นคงแล้้ว เอากระปุุกออมสิินเก่่าขึ้้�นมาปััดฝุ่่�นหรืือซื้้�อใหม่่ให้้
ใหญ่ๆ เลยก็ด็ีคีรับั คอยสำรวจกระเป๋๋าสตางค์์ของเราว่่า มีเีศษเหรียญอยู่่�บ้้างไหม ถ้้ามีกี็อ็ย่่ารีรีอ รีบีหยอดกระปุกุโดยทันัที ีและก็อ็ย่่าลืืม 
แบงก์์ 50 เป็็นของต้้องห้้าม เจอแบงก์์ 50 ในกระเป๋๋าสตางค์์ก็็ให้้หยอดกระปุุกโดยทัันทีีเช่่นเดีียวกัันครัับ พอกระปุุกเต็็มเมื่่�อไหร่่ก็็ลอง
แกะมานัับดููครัับ คราวนี้้�เราจะมีีเงิินส่่วนที่่�ออมนี้้�ไปซื้้�อของที่่�อยากได้้ แต่่ผมเชื่่�อว่่าหลายๆ คนจะเกิิดความเสีียดายไม่่อยากใช้้เงิินจาก
กระปุุกนี้้�  
	 ข้้อสุุดท้้าย ข้้อ 4. ช้้อปไปเท่่าไหร่่ ออมคืืนเท่่านั้้�น ข้้อนี้้�มีีกููรููเกี่่�ยวกัับการออมได้้แนะนำไว้้เลยจะขออนุุญาตนำมาเผยแพร่่ต่่อ
ท่่านสมาชิิก เพื่่�อเป็็นการปรัับนิิสััยการใช้้จ่่ายฟุ่่�มเฟืือยของตััวเองได้้ดีีเลยนะครัับ มองอีีกแง่่ มัันเหมืือนกัับการ  “ยืืมเงิินตััวเองออกมา
ใช้้ก่่อน” แล้้วคืืนให้้ทีีหลััง หลัักการเดีียวกัับการยืืมเงิินเพื่่�อนเลย เพีียงแต่่นี่่�คืือเงิินตััวเอง ถ้้าอยากช้้อปปิ้้�งมาก ก็็ช้้อปได้้เลย แต่่ซื้้�ออะไร
ไปเท่่าไหร่ จดไว้้ แล้้วหามาจ่่ายคืืนทีีหลังด้้วยนะ แม้้จะเป็็นเงินิตัวัเอง ก็ห้็้ามอ่อนข้้อ ทำให้้เหมืือนเราติดิหนี้้�เพื่่�อน ต้้องรีบีใช้้คืืน อย่่าผัดัวันั 
ประกัันพรุ่่�งเด็็ดขาด
	 สุุดท้้ายผมเองก็็หวัังว่่าน้้องๆ ที่่�เข้้ารัับการบรรจุุเข้้าทำงานที่่�มั่่�นคงแล้้ว จะมองหาวิิธีีการออมเพื่่�อส่่งเสริิมคุุณภาพชีีวิิตของ
ตนเอง และวิิธีีการที่่�นำมาบอกกล่่าวในที่่�นี้้�ก็็คงจะเป็็นประโยชน์์ได้้กัับทุุกๆ ท่่านไม่่มากก็็น้้อยนะครัับ ต้้นทุุนชีีวิิตของคนแต่่ละคน      
ไม่เ่ท่า่กันั บางคนต้น้ทุนุชีวีิติเป็น็บวก บางคนต้น้ทุนุชีวีิติเท่า่กับัศููนย์ ์และก็ม็ีอีีกีหลายๆ คนต้น้ทุนุชีวีิติเริ่่�มจากติดิลบ ดังันั้้�นการบริหิาร
ต้้นทุุนชีีวิิตเป็็นสิ่่�งสำคััญถ้้าเราจััดการต้้นทุุนชีีวิิตได้้เร็็วเท่่าไหร่่ คุุณภาพชีีวิิตของเราในวัันนี้้� และคุุณภาพชีีวิิตของครอบครััวเรา
ในอนาคตสดใสแน่่นอนครัับ

เรีียนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด ทุุกท่่าน
	วั ตถุุประสงค์์ของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด 
ตามที่่�กำหนดไว้้ในข้้อบัังคัับของสหกรณ์์ ก็็คืือ “เพื่่�อส่่งเสริิมผล
ประโยชน์ทางเศรษฐกิจิและสังัคมของบรรดาสมาชิกิโดยวิธิีชี่ว่ย
ตนเองและช่่วยเหลืือซึ่่�งกัันและกัันตามหลัักสหกรณ์์” และหนึ่�ง
ในวััตถุประสงค์์ก็็คืือ “ส่่งเสริิมให้้สมาชิิกออมทรัพย์์โดยช่่วยให้้
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	 1.  เรื่่�อง สมาคมจ่่ายเงิินสงเคราะห์์ครอบครััวแก่่ทายาทสมาชิิก จำนวน  5  ราย
		  1) นางวารีี  พานิิชการ		  อ.ตะพานหิิน
		  2) นายสุุนทร  อััตชูู		  อ.เมืืองพิิจิิตร
		  3) นายแสวง  ส่่งศรีี /คู่่�สมรส	 อ.สามง่่าม
		  4) นายมนััส  ควรพัันธ์์		  อ.เมืืองพิิจิิตร
		  5) นายมานิิตย์์  คุ้้�มทรััพย์์		 อ.ตะพานหิิน
	 2.  เรื่่�อง สมาคมจ่่ายเงิินสงเคราะห์์ครอบครััวแก่่ทายาทสมาชิิก รอบที่่� 2  จำนวน 12 ราย
		  1) นางทองคำ  เลยะกุุล		  7) นางวารีี  พานิิชการ
		  2) นายประสิิทธิ์์�  ยิ้้�มแย้้ม		 8) นายวิิทยา  พฤกษะวััน
		  3) นางชอุ่่�ม  คมขำหนััก/คู่่�สมรส	 9) นายสุุนทร  อััตชูู
		  4) นางสุุรีีย์์พร  หงส์์นำบััญชาชััย	 10) นายศุุภพงษ์์  สุุทธิิวนาสัันต์์
		  5) นายวััฒนะพงษ์์  ศีีติิสาร	 11) นายสำราญ  ศรีีสวาท/คู่่�สมรส
		  6) นางชููศรีี  วงษ์์นุุช		  12) นายมานิิตย์์  คุ้้�มทรััพย์์
	 3.  เรื่่�อง สมาชิกพ้้นจากสมาชิกิภาพเนื่่�องจากเสียีชีวีิติ จำนวน 2 ราย สมาคมจ่ายเงิินค่่าจัดัการศพล่วงหน้้า 60,000.- บาท 
ค่่าพวงหรีีด 500.- บาท และค่่าพิิธีีกรรมทางศาสนา 500.- บาท  แก่่ทายาทสมาชิิก ดัังนี้้�
		  1) นายชลอ เส็็งพานิิช		  อ.โพธิ์์�ประทัับช้้าง
		  2) นายนิิพนธ์์อมรบุุตร/คู่่�สมรส	 อ.ตะพานหิิน (ไม่่รัับค่่าจััดการศพล่่วงหน้้า)
	 (เงิินค่่าจััดการศพ จำนวน 60,000.- บาท, ค่่าพวงหรีีด จำนวน 500.- บาท, ค่่าพิิธีีกรรมทางศาสนา จำนวน 500.- บาท)
	 4. เรื่่�อง อนุุมััติิการจ่่ายเงิินสงเคราะห์์ครอบครััวสมาชิิกที่่�เสีียชีีวิิต  จำนวน 2 ราย

 (สฌค.) (สฌค.)
โดย : นายธานีี อิินทมาตร์์ นายกสมาคมฯ

สมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์ครอบครััวสมาชิิก
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด

	 สวัสัดีีครับั สมาชิกสมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์ครอบครััว
สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด ที่่�เคารพทุุกท่่าน
สำหรัับความเคลื่่�อนไหวด้้านการดำเนิินการสมาคมประจำ
เดืือนกรกฎาคม  มีีดัังนี้้�

ที่่� ชื่่�อ-สกุุล เงิินสงเคราะห์์
หัักค่่าดำเนิินการ 

5%
หัักค่่าจััดการศพ

(ล่่วงหน้้า)
คืืนเงิินสงเคราะห์์
ล่่วงหน้้าที่่�เหลืือ

คงเหลืือรัับ

1 นายชลอ เส็็งพานิิช 223,200.00 11,160.00 60,000.00 1,350.00 153,390.00

2 นายนิิพนธ์์ อมรบุุตร
(คู่่�สมรส)

223,150.00 11,157.50 - 1,300.00 213,292.50
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สมััครได้้ที่่� : ศููนย์์ประสานงานสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด (ตึึกสมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์)

สสอค. สส.ชสอ. Lind  ID : 083-0690667   โทร 056-615696, 083-0690667

สมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สมาชิิกชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููไทย (สสอค.)
	ศูู นย์์ประสานงานสมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สมาชิิกชุมุนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์ครููไทย (สสอค.) สาระสำคััญสรุุปให้้สมาชิิกทราบ ดังันี้้�
1.เรื่่�อง  สมาชิิกถึึงแก่่ความตายเดืือนกรกฎาคม 2566
	 ด้้วยได้้รับแจ้้งจากทายาทของสมาชิิกสมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สมาชิิกชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์ ครููไทย (สสอค.) ประจำ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด ได้้ถึึงแก่่ความตายรวม 5 ราย  
	 1.1 เลขสมาชิิก  009498นายชลอ เส็็งพานิิช  วัันที่่�เสีียชีีวิิต 13 ก.ค. 2566  วัันที่่�แจ้้ง 14 ก.ค. 2566

2. เรื่่�อง  ประกาศรัับสมััครสมาชิิกสามััญ และสมาชิิกประเภทสมทบ อายุุไม่่เกิิน 55 ปีี สำหรัับปีี 2566 (รอบที่่� 9/2566 ถึึง 12/2566)
	 สสอค.ปรัับลดอััตราเงิินสงเคราะห์์สำหรัับผู้้�สมััครใหม่่ ระยะเวลา 4 เดืือน 1 กรกฎาคม ถึึง 31 ตุุลาคม 66

อััตราเงิินสงเคราะห์์สำหรัับผู้้�สมััครใหม่่ เอกสารประกอบการสมััคร

เงิินสงเคราะห์์ล่่วงหน้้าปีี 66  3,000 บาท 1 ใบรัับรองแพทย์์โรงพยาบาลของรััฐ  อายุุไม่่เกิิน 30 วััน (ตััวจริิง)

ค่่าสมััคร 40 บาท 2 สำเนาบััตรประชาชนของตนเองและผู้้�ที่่�ระบุุให้้รัับเงิินสงเคราะห์์

ค่่าบำรุุง 40 บาท 3 สำเนาทะเบีียนบ้้านของตนเองและผู้้�ที่่�ระบุุให้้รัับเงิินสงเคราะห์์

รวมทั้้�งหมด 3,080 บาท

สมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สหกรณ์์สมาชิิกของชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย (สส.ชสอ.)
	ศูู นย์์ประสานงานสมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สหกรณ์์สมาชิิกของชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) สาระ
สำคััญสรุุปให้้สมาชิิกทราบ ดัังนี้้�
1.เรื่่�อง  สมาชิิกถึึงแก่่ความตายเดืือนกรกฏาคม 2566
	 ด้้วยได้้รับัแจ้้งจากทายาทของสมาชิกิสมาคมฌาปนกิจิสงเคราะห์ส์หกรณ์ส์มาชิกิของชุมุนุมุสหกรณ์อ์อมทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย 
(สส.ชสอ.) ประจำสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด ได้้ถึึงแก่่ความตายรวม1ราย  
	 1.1 เลขสมาชิิก  09498  นายชลอ เส็็งพานิิช  วัันที่่�เสีียชีีวิิต 13 ก.ค. 2566  วัันที่่�แจ้้ง 17 ก.ค. 2566

2. เรื่่�อง  ประกาศรัับสมััครสมาชิิกสามััญ และสมาชิิกประเภทสมทบ อายุุไม่่เกิิน 55 ปีี สำหรัับปีี 2566 (รอบที่่� 8/2566 ถึึง 2/2567)

อััตราเงิินสงเคราะห์์สำหรัับผู้้�สมััครใหม่่ เอกสารประกอบการสมััคร

เงินสงเคราะห์ล่วงหน้าปี 66 4,800 บาท 1 ใบรับรองแพทย์โรงพยาบาลของรัฐ  อายุไม่เกิน 30 วัน (ตัวจริง)

ค่าสมัคร 20 บาท 2 สำ�ำเนาบัตรประชาชนของตนเองและผู้ที่ระบุให้รับเงินสงเคราะห์

ค่าบำ�ำรุง 20 บาท 3 สำ�ำเนาทะเบียนบ้านของตนเองและผู้ที่ระบุให้รับเงินสงเคราะห์

รวมทั้้�งหมด 4,840 บาท

3. เรื่่�อง  ประกาศรัับสมััครสมาชิิกกรณีีพิิเศษ  สำหรัับกรรมการ ผู้้�จััดการ ศููนย์์ประสานงาน อายุุไม่่เกิิน 70 ปีี
	 รัับสมััครตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 สิิงหาคม ถึึงวัันที่่� 31 ตุุลาคม 2566 (รอบที่่� 10/2566 ถึึง 12/2566)

อััตราเงิินสงเคราะห์์สำหรัับกรณีีพิิเศษ  เอกสารประกอบการสมััคร

เงินสงเคราะห์ล่วงหน้าปี 66 4,800 บาท 1 ใบรัับรองแพทย์์โรงพยาบาลของรััฐ อายุุไม่่เกิิน 30 วััน (ตััวจริิง)

ค่าสมัคร 20 บาท 2 สำเนาบััตรประชาชนของตนเองและผู้้�ที่่�ระบุุให้้รับัเงิินสงเคราะห์์

ค่าบำ�ำรุง 20 บาท 3 สำเนาทะเบีียนบ้้านของตนเองและผู้้�ที่่�ระบุุให้้รัับเงิินสงเคราะห์์

เงิินสมทบเข้้า “กองทุุนเพื่่�อความมั่่�นคง สส.ชสอ.” ตามอััตราที่่� สส.ชสอ. กำหนด
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สมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทย(สส.สท.)
	 สมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทย(สส.สท.)ประกาศให้้รัับสมััครสมาชิิก
	 รอบที่่�  4/2567 อายุุระหว่่าง 20-70 ปีี (ผู้้�ที่่�เกิิดระหว่่างปีี พ.ศ.2546 ถึึง ปีี พ.ศ.2496)
	ค่ ่าสงเคราะห์์ล่่วงหน้้า12,000.- บาท ค่่าบำรุุง 50.- บาท และค่่าสมััคร100.- บาท
	 รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 12,150.- บาท รัับสมััครตั้้�งแต่่ 1 - 31 สิิงหาคม 2566

การรัับสมััครสมาชิิก หลัักฐานการสมััคร

1. เป็็นสมาชิิกสามััญของสมาคมฌาปนกิิจ
สงเคราะห์์กลุ่่�มวิิชาชีีพอื่่�น
2. เป็็นเจ้้าหน้้าที่่�ผู้้�ปฏิิบััติิงานในสมาคมฌาปนกิิจ
สงเคราะห์์กลุ่่�มวิิชาชีีพอื่่�น
3. เป็็นบุุคคลในครอบครััวของสมาชิิกประเภทสามััญ
ของสมาคม สส.สท.หรืือกลุ่่�มวิิชาชีีพอื่่�น
4. เป็็นบุุคคลในครอบครััวของสมาชิิกสมทบของ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ทุุกกลุ่่�มวิิชาชีีพอื่่�น
5. เป็็นบุุคคลในครอบครััวของเจ้้าหน้้าที่่�ผู้้�ปฏิิบััติิงาน
ในสมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์กลุ่่�มวิิชาชีีพอื่่�น 
“บุุคคลในครอบครััว“ หมายความว่่า คู่่�สมรส บุุตร 
บิิดามารดา บุุตรบุุญธรรมตามกฎหมาย และพี่่�น้้อง
ร่่วมบิิดามารดาหรืือพี่่�น้้องร่่วมบิิดามารดาเดีียวกััน 
โดยมีีผลรอบการรัับสมััครตั้้�งแต่่ 1 พฤษภาคม 
2566 เป็็นต้้นไป

1. สำเนาบััตรประจำตััวเจ้้าหน้้าที่่�รััฐ หรืือสำเนาบััตร  
ประชาชน
2. สำเนาทะเบีียนบ้้าน
3. สำเนาทะเบีียนสมรส
4. สำเนาใบเปลี่่�ยนชื่่�อหรืือชื่่�อสกุุล
5. ใบรัับรองแพทย์์จากสถานพยาบาลของรััฐบาล 
(ฉบัับจริิง) ไม่่เกิิน 30 วััน  
6. สำเนาทะเบีียนรัับรองบุุตร (กรณีีสมััครประเภท
สมทบบุุตรบุุญธรรมสมาชิิก สส.สท.)
7. สำเนาบัตัรประชาชนและสำเนาทะเบีียนบ้้านผู้้�รัับเงินิ
สงเคราะห์์
8. ยื่่�นสมััครด้้วยตนเองพร้้อมถ่่ายภาพผู้้�สมััครเพื่่�อส่่ง
สมาคม

สมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููภาคเหนืือ (สฌอน.)
	ศูู นย์์ประสานงานสมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สหกรณ์์สมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครูู
ภาคเหนืือ (สฌอน.)สาระสำคััญสรุุปให้้สมาชิิกทราบ ดัังนี้้�
	 1. เรื่่�อง  ประกาศรัับสมััครสมาชิิกสามััญ และสมาชิิกประเภทสมทบ อายุุไม่่เกิิน 55 ปีี
	 สำหรัับปีี 2566 (รอบที่่� 8/2566 ถึึง 2/2567)

อััตราเงิินสงเคราะห์์สำหรัับผู้้�สมััครใหม่่ เอกสารประกอบการสมััคร

เงินิสงเคราะห์ล่์่วงหน้้าปี ี66 4,000 บาท 1. ใบรัับรองแพทย์์โรงพยาบาลของรััฐ อายุุไม่่เกิิน 30 วััน (ตััวจริิง)

ค่่าสมััคร 100 บาท 2. สำเนาบััตรประชาชนของตนเองและผู้้�ที่่�ระบุุให้้รัับเงิินสงเคราะห์์

ค่่าบำรุุง 50 บาท 3. สำเนาทะเบีียนบ้้านของตนเองและผู้้�ที่่�ระบุุให้้รัับเงิินสงเคราะห์์

รวมทั้้�งหมด 4,150 บาท

สมััครได้้ที่่� : ศููนย์์ประสานงานสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด (ตึึกฌาปนกิิจสงเคราะห์์)
***ติิดต่่อสอบถาม  083-0690667, 056-615696***



สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำ�ำกัด
5/2 ถนนบึงสีไฟ ตำ�ำบลในเมือง อำ�ำเภอเมือง จังหวัดพิจิตร 66000
โทร. 0-5661-1323, 0-5661-3251
หน่วยบริการ อำ�ำเภอบางมูลนาก
โทร. 0-5663-3577, 0-5663-3578
www.ptscl.org E-mail. ptscl2501@gmail.com

ธนาคารสาขาพิจิตร เลขที่บัญชีออมทรัพย์
ธนาคารกรุงไทย 610-1-06690-8
ธนาคารกรุงเทพ 323-0-45924-4
ธนาคารกสิกรไทย 153-2-13837-6
ธนาคารทหารไทย 390-2-03123-0
ธนาคารออมสิน 05-0860-03885-5
ธนาคารกรงุศรอียธุยา 272-1-22122-0
ธ.ก.ส. 010-28253112-6
ธนาคารไทยพาณิชย์ 650-2-135894

พิมพ์ที ่: อนันตชัยการพิมพ์ 82/26 ถนนบึงสีไฟ ตำ�ำบลในเมือง อำ�ำเภอเมือง จังหวัดพิจิตร 66000 โทร. 081-675-9045

การโอนเงิน
เข้าบัญชีหสกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำ�ำกัด

	 สมาชิกสามารถโอนเงนิเข้าบญัชีสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูพิจิตร จำ�ำกัด ชำ�ำระหุ้นรายเดือน ขำ�ำระเงินกู้ 
ฝากออมทรัพย์ โดยผ่านธนาคาร ดังนี้

หมายเหต ุเมื่อโอนเงินแล้วกรุณาแจ้งให้สหกรณ์
ทราบภายในวันที่โอนเงินทันที

ชำ�ำระค่าฝากส่งเป็นรายเดือน
ใบอนุญาตที่ 138/2545

ไปรษณีย์พิจิตร

อััตราดอกเบี้้�ยเงิินฝาก
เงิินฝากออมทรััพย์์ (ไม่่เสีียภาษีี)

อััตราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 1.50 บาท ต่่อปีี

เงิินฝากออมทรััพย์์พิิเศษ (ไม่่เสีียภาษีี)
อััตราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 1.75 บาท ต่่อปีี

เงิินฝากประจำ 24 เดืือน (ไม่่เสีียภาษีี)
อััตราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 2.75 บาท ต่่อปีี

เงิินฝากประจำ 1 ปีี (เสีียภาษีี 15%)
อััตราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 2.50 บาท ต่่อปีี

(ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 กุุมภาพัันธ์์ 2566 เป็็นต้้นไป)

อััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�
เงิินกู้้�ทั่่�วไป อััตราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 4.25 บาทต่่อปีี

เงิินกู้้�โครงการสิินเชื่่�อชำระหนี้้�แทนผู้้�กู้้�ฯ 
อััตราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 0.75 ต่่อปีี


